Nikt nie powinien mowic:
Nie jestem potrzebny...

MODLITWA

Boze, chcemy Ci stuzyc i Ciebie wystawiac naszymi
pracami. Wspieraj nasze codzienne starania, abysmy

czuli radosc i wdziecznosc za to, ze jesteSmy potrzebni.

Wspomagaj wszystkich, ktorzy nie moga znalez¢ pracy.
Daj im spotkac dobrych ludzi, ktorzy utworza dla nich
nowe miejsca pracy. Wspieraj tych, ktorzy musza
wykonywac ponizajaca prace, aby utrzymac swoje
rodziny. Badz ich sitg i zrodtem wytrwatosci. Amen.

BIBLIA

Jedna osoba czyta na gtos wskazany fragment Biblii.
Krotka cisza.

Wymiana mysli: Co szczegblnie was poruszyto?

STUDIUM

1. Czytamy tekst DOCAT kolejno, zdanie po zdaniu.
Nastepnie jedna osoba czyta go w catosci, na gtos.

2. Trzy minuty ciszy.

3. Kazda osoba czyta gtosno stowo lub zdanie,
ktore szczegolnie zwrocito jej uwage
- bez zadnego komentarza.

4. Nastepnie kazda osoba krotko wyjasnia,
dlaczego wybrata to stowo/zdanie
(np. wspomnienia, pytania...).

DYSKUSJA

Porozmawiajcie takze o wtasnych pytaniach
na ten temat!

Wskazéwka: Poswieccie 5 minut na zapisanie tego,
co chcielibyscie zapamietac.

WYZWANIE

Nasze WYZWANIA sq tylko sugestiami, ktore mozZecie
zastosowac w czasie waszych spotkan formacyjnych.
Mozecie je takze zastgpic¢ innymi zadaniami, bardziej
dopasowanymi do okolicznosci lub po prostu lepszymi.
Potem podzielcie sie nimi z nami na feedback@youcat.org.

#DOCATChallenge
Podzielcie sie swoimi spostrzezeniami i dosSwiadczeniami
na Facebooku lub Instagramie.

DOCAT Przewodnik

Pwt 15, 7

Jesli sie zdarzy, ze w kraju, ktory ci daje Pan, twoj Bog, w jednym
z miast jeden z twoich braci popadnie w nedze, nie bedziesz
nieczuty i nie zamkniesz reki przed tym ubogim bratem.

@ Co z ludzmi pracujgcymi w niegodnych warunkach?

Chrzescijanie sa wezwani do traktowania ludzi w potrzebie tak
jak Jezus. Warunki sa niegodne wtedy, gdy otrzymywana ptaca
jest wyraznie ponizej przecietnego wynagrodzenia, kiedy ludzie
nie moga zaplanowac swojej przysztosci, a ich ochrona jako
pracownikow jest ograniczana. Ludzie majg jednak prawo do
pracy i do sprawiedliwego wynagrodzenia. Dotyczy to rowniez
pracownikow tymczasowych czy emigrantow. Wszedzie tam, gdzie
pozbawia sie ludzi sprawiedliwego wynagrodzenia, zastepujac

je pensjami ,gtodowymi”, wszyscy jesteSmy wzywani do reakgcji.
Panstwo moze i powinno sie starac, przez stworzenie warunkow
ramowych, by pracodawcy tworzyli nowe miejsca pracy, jak na
przyktad ,wtorny rynek pracy”, w ktorym wykonuje sie niezbedna
prace poza rynkiem pierwotnym.

1. W jakim stopniu ludzie maja prawo do pracy?

2. Jakie konsekwencje ponosza osoby, ktore sa niesprawiedliwie
traktowane w swojej pracy? Przeanalizujcie przyktady
ze swojego otoczenia.

3. Jaka jest roznica miedzy oficjalnym a czarnym rynkiem pracy?
Czym jest czarny rynek pracy? Czy macie jakiesS pomysty
dla swojego kraju/miejscowosci, aby unikac takich sytuacji?

4. Jak mozemy wesprzec dazenia do zapewnienia uczciwych
warunkow pracy?

Czy w waszej miejscowosci istnieja niesprawiedliwe pensje? Czy
likwidowane s3 miejsca pracy? Czy istnieje wysokie bezrobocie -
zwtaszcza wsrod mtodych ludzi? Czy osoby odpowiedzialne nie
chca tworzy¢ nowych miejsc pracy lub czy bezrobotni nie moga
podjac pracy z powodu przeszkod biurokratycznych? Jesli tak sie
dzieje, to napiszcie do polityka z waszej miejscowosci i zapytaj-
cie go, co zamierza zrobic, aby rozwiazac istniejace problemy.
Mozecie takze zaprosic go na spotkanie do waszej grupy.

Czy przyjmujecie to wyzwanie?
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